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Devenez autonome dans la gestion de la paie

Maitrisez les fondamentaux de la paie et apprenez a gérer un cycle de
paie complet, de 'embauche du salarié jusqu’aux déclarations sociales

Complete Pédagogique — Remis a chaque “ I. Conseils

/ FORMATION APPROCHE SUPPORT r'\ ACCOMPAGNEMENT
O et pratique et concréte — participant

personnalisés
-

,O}Qa POUR QUI ?

Cette formation s’adresse a toute personne

PROGRAMME DE LA FORMATION

souhaitant maitriser la gestion de la paie : LE CADRE DE LA PAIE

® | e role du gestionnaire de paie Durée

@ Salariés souhaitant évoluer vers la paie 1 ) . . ) 28h
® Présentation du bulletin de paie

@ Assistants RH / Administratifs o Les sources réglementaires

@ Dirigeants de TPE / PME P}Q{Q\

@/ Personnes en reconversion professionnelle LE CALCUL DU BULLETIN DE PAIE

@ Toute personne souhaitant comprendre 2 ® Eléments de rémunération Effectif

le cycle de la paie ) ) he -

® Variables de paie Jusqu’a 5 participants

® Les absences et leurs impacts

@/ OBIJECTIFS

VERIFICATION DU BULLETIN DE PAIE

® Comprendre le cycle complet de la paie 3 ¢ Controle et points de vigilance
® Maftriser ’établissement des bulletins de paie ® Détection d’anomalies Tarif particulier
® Reéaliser les déclarations sociales obligatoires ® | ecture approfondie du bulletin de paie 1 250€ TTC / personne
® [tre capable de gérer la paie d’une entreprise ou ® Mise en situation ) Tar'ﬁc"jéﬁ”essfpof’f
un portefeuille clients ® Compreéhension des CCN inscription de plusieurs

participants.

® Comprendre et appliquer les cotisations sociales
Tarif entreprise

LES OBLIGATIONS DECLARATIVES . .
Tarif variable selon votre

. . . .
4 Les déclarations sociales OPCO
® |es obligations légales, les échéances et
4'93 / S le suivi des déclarations
204 stagiaires et entreprises formés
Avis certifiés
CONTACTEZ-NOUS JZ{ contact@clement-rhconsulting.fr

e Pour en savoir plus sur les disponibilités et @ O/ G 77

réserver votre participation ! @ www.clement-rhconsulting.fr
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